
工业工程专业本科培养方案

一、基本信息

专业名称 工业工程

专业代码 120701
主干学科 工业工程

学制 基本学制四年，弹性学制三至六年

授予学位 工学学士

二、培养目标

本专业培养适应社会主义现代化建设和区域产业经济发展需求，德智体美劳全面发展，

具有创新精神、创业能力和社会责任感，既具备扎实的工程技术和信息技术，又掌握现代管

理科学与系统工程理论和方法，能熟练应用工业工程知识和数字化手段对现代工业生产系统

和社会服务系统进行规划、设计、评价和创新的应用型高级专门人才及社会主义建设者和接

班人。

毕业生适合在各类制造型企业从事工业工程师、生产管理工程师、质量管理工程师、物

流管理工程师、供应链管理工程师等相关岗位的工作，还可在服务型组织从事组织协调、流

程优化、管理咨询等管理工作，并在三到五年内成长为能够独立胜任相关岗位职责与要求的

技术或管理工程师。

三、毕业要求及其培养标准

培养学生树立正确的世界观、人生观和价值观，爱国爱党、尊重劳动、遵纪守法、团结

协作、开拓创新，具有良好的思想道德、社会公德和职业道德，为地方经济发展服务。毕业

生应达到以下知识、能力和素质的毕业要求及对应的培养标准：

（1）公共基础知识:掌握数学、自然科学、人文科学、社会科学等基础科学知识，能够

综合应用已有知识来描述和分析工程问题。

1.1具备较丰富的社会学、法律、环境等人文社会科学知识。

1.2具有个体、环境、社会与公共安全的基本常识。

1.3理解人在生产系统设计、改善与实施过程中的作用与相关生理、心理等领域知识。

（2）学科基础知识：能够掌握从事工程工作所需的工程科学和技术基础知识，并能用

于理解和分析工程技术问题。

2.1具有工程科学基础知识：包括数学、物理、材料等方面的知识。

2.2 具有计算机应用、信息技术、人工智能相关的领域基础知识。

2.3 机械工程基础知识：现代工程制图、机械原理、机械设计、工程力学、机械制造技

术等方面的知识。

（3）专业知识：掌握工业工程的基本理论、方法和技术，能够运用专业理论知识对工

业生产系统和社会服务系统进行规划、设计、评价和创新。

3.1生产系统的设计知识：具备运用人因工程、基础工业工程、设施规划与物流分析等

知识。

3.2生产系统的运行控制知识：具备运用生产计划与控制、现代质量工程、精益生产、

控制工程、组态软件控制技术等知识。

3.3生产系统的评价知识：具备生产系统建模与仿真、生产系统诊断分析与改善、工程

经济等知识。

3.4 企业管理的基本知识：具备运筹学、系统工程、管理学原理、企业生产组织/运行与

管理、典型生产系统的基本运行与管理模式、管理信息系统等知识。



3.5 项目管理的基本知识：具备运用关键性途径方法（CPM）和计划评审技术（PERT）
等知识。

3.6 工程经济的基础知识：具备工程成本核算、效益和风险分析等知识。

（4）学科基本能力：具有从整体上对人员、物料、设备、能源和信息组成的系统进行

识别、分析和解决的能力。

4.1具有科学推理与分析优化思维的能力。

4.2 具有利用计算机工具、信息技术、人工智能技术对生产系统进行分析、设计、改善

和实施的能力。

4.3 具有问题识别和应变能力，工业工程只有能够及时地发现问题，并且正确地阐述问

题，才可能运用合理的方法来解决问题，实现对问题的快速应变。

4.4 具有系统思维和从整体上对人员、物料、设备、能源和信息组成的系统进行综合分

析的能力。

（5）专业基本能力：具有持续改善工业生产系统和社会服务系统的效率、成本和质量

的能力。

5.1具有生产工艺流程、作业方法与动作分析改善与优化，标准作业指导书制定，标准

工时制定、产能分析与评估的能力。

5.2 具有运用生产作业流程分析与改善，工时工序测定与分析，以及生产线设计与平衡

等知识，进行现场规划及改善，提升效率与品质，降低成本的能力。

5.3 具有生产系统物流分析、企业设施布置规划、设计和改善的能力。

5.4 具有物流搬运系统、仓储系统设计的能力。

5.5具有生产计划和物料需求计划制定、生产能力分析以及生产调度和生产进度控制的

能力。

5.6具有认识价值流、发现浪费和持续消除浪费的精益生产实施能力。

5.7具有按照国际和国内质量标准进行质量管理体系规划、设计和设施的能力。

5.8具有运用统计技术对产品过程质量数据进行分析、确保产品过程质量稳定的能力。

5.9具有质量检验规则和检验标准设计，确保来料、半成品和成品质量合乎要求的能力。

5.10具有运用人工智能技术和数字化手段对生产系统进行故障诊断、智能维护和健康管

理的能力。

（6）工程技术能力：具有对现代生产系统进行设计、运行控制和分析评价的能力。

6.1 具有生产系统设计或改善需求分析与问题提取能力。

6.2 具有根据需求进行生产系统组织、运行和控制方案设计与实施的能力。

6.3具有确保生产系统高效率、高质量、低成本运行的管理技术和运行控制能力。

6.4具有根据动态需求进行生产系统效率、质量和成本等评价改善的能力。

6.5具有根据生产系统运行过程中产生的大数据提高生产系统可靠性的能力。

（7）工程管理能力：理解并掌握工程管理原理与经济决策方法，并能在多学科环境中

应用。

7.1 具备在项目管理框架和规范下的工作能力与适应能力。

7.2 具有运用工程经济学知识和技能进行工程成本分析、控制与管理的能力。

7.3 具有运用项目管理知识与技能进行项目管理的能力。

7.4 具有从系统工程角度出发，实现工程项目整体最优的能力。

（8）创新创业能力：具有创造性地综合应用所学知识和所具备的资源进行管理和优化

的创新创业能力。

8.1综合创新能力：具备创造性地综合应用所学知识的能力，从而最大程度地实现管理

和优化的目标。

http://baike.so.com/doc/591911.html
http://baike.so.com/doc/5033346.html


8.2岗位创业能力：具备以岗位工作及其环境为创业空间，发挥专业特长与创业精神，

实现个人价值、企业价值与社会价值相统一的能力。

（9）合作与沟通能力：能够在多学科背景下的团队中承担个体、团队成员以及负责人

的角色，能够与各类人员进行有效的沟通交流，能够清晰地表达自己的思想和观点，能够

进行不同文化背景下的沟通和交流。

9.1团队合作能力：对于工业工程专业学生来说，面对的实际问题往往是一些复杂的系

统问题，不可能单独凭借个人的力量来完成。而团队合作能力对于个人能力的充分发挥起着

非常重要的作用。

9.2人际沟通与交流能力：有效的沟通可以实现信息的准确传递，并建立组织内部良好

的人际关系。一个团队不能有效地进行人际交流和沟通，就不能很好地进行合作。

9.3 国际化交流与合作能力：具有一门外国语的基本听、说、读、写、译的能力，能较

熟练地阅读本专业领域的外文书刊和其他技术资料。

9.4 具有较强的信息获取能力：具有跟踪本领域最新技术发展趋势，收集、分析、判断、

归纳和选择国内外相关技术信息的能力。

（10）职业精神：具有人文社会科学素养、社会责任感，能够在工程实践中理解并遵

守工程职业道德和规范，履行责任，爱岗敬业。

10.1具有追求真理、实事求是、勇于探究与实践的科学精神。

10.2具有严谨踏实、一丝不苟、讲求实效的职业精神。

10.3具有爱岗、敬岗、乐岗的敬业精神。

（11）社会与环境的责任：能够基于工程相关背景知识进行合理分析，评价专业工程

实践和复杂工程问题解决方案对社会、法律、文化、环境、社会可持续发展的影响，并理

解应承担的责任。

11.1 具有良好的公民素养、国家意识与国际化视野，遵纪守法、正直诚信，自觉维护

国家和社会公共利益，具有强烈的社会责任感与责任能力。

11.2 正确理解生产系统对于自然与社会环境的影响，并在工程活动过程中承担必要的

环境保护责任。

（12）终身学习：具有自主学习和终身学习的意识，有不断学习和适应发展的能力。

12.1能认识不断探索和学习的必要性，具有自主学习和终身学习的意识；

12.2具备终身学习的知识基础，掌握自主学习的方法，了解拓展知识和能力的途径

12.3能针对个人或职业发展的需求，采用合适的方法，自主学习，适应发展。

四、主干课程

1.学科（专业）基础课程：现代工程制图、机械原理、机械设计、机械制造技术基础、

工程材料及成型技术基础、工程力学

2.专业核心课程：运筹学、系统工程、基础工业工程、人因工程、精益生产、生产计划

与控制、现代质量工程、设施规划与物流分析

3.主要实践环节：管理信息系统课程设计、生产系统设计、生产系统运行控制、现场管

理综合实践、生产系统优化设计综合项目实践

五、修业说明与学位授予

1.学制

本专业基本学制四年，弹性学制三至六年。四年基本学制中，包含三年的校内教育与合

计一年的企业培养。其中，校内教育包含了通识教育、学科教育、专业教育、校企对接教育

等环节，企业培养包含了认知实践、专业实习、毕业设计等环节。对于采用弹性学制的学生，

企业培养时间合计不少于一年。



2.毕业学分与学位授予

毕业最低学分 174。其中，课内教育学分 160 学分，课外教育学分 14 学分，学分构成

参见表 2 取得表 2 所规定的毕业最低学分、达到毕业要求的学生，根据《温州大学学士学位

授予工作实施细则》，授予学士学位。

表 2 毕业最低学分及其构成

课程类别 修读性质 学分
占课内学

分比例

实践教

学学分

实践教学学分占

课内学分比例

独立设置实

践教学学分

通

识

课

通识必修课 必选课 34 21.25% 3 1.88% 3

通识选修课 公选课 8 5% 0 0.00% 0

专

业

教

育

课

程

学科（专业）

基础课
必选课 37 23.13% 2.125 1.33% 1

专业核心课 必选课 20.5 12.81% 1.375 0.86% 0

本专业选修课 任选课 12 7.50% 1.75 1.09% 0

跨学科专业融

合课
任选课 8 5% 1 0.63% 0

实践与创新教育课

程
必选课 40.5 25.31% 40.5 25.31% 40.5

课内学分合计 160 100% 49.75 31.09% 44.5

课外教育项目 必选课 14 其中实践学分：10

总 计： 174 其中实践教学总学分：59.75 比例：34.34%

六、课内教育课程设置

课内教育课程设置如表 3所示。其中，标注“★”表示必须在企业中完成，标注“#”

表示可选择在企业中完成或部分在企业中完成，以周数表示的实践课程采用专门实践周的方

式实施。

表 3 课内教育课程设置

课

程

类

别

课

程

性

质

课

程

代

码

课

程

名

称

学

分

周

学

时

总

学

时

讲

课

学

时

实

验

学

时

上

机

学

时

开

课

学

期

备

注

通

识

必

必

选

课

002000101L 军事理论 2.0 2.0-0.0 32 32 0 0 1 无

方

向

042140801S 大学体育(一) 0.75 2.0-0.0 32 32 0 0 1

062136801L 大学外语(一) 4.0 4.0-0.0 64 64 0 0 1



修

课

182000101L 思想道德修养与法律基础 2.0 2.0-0.0 32 32 0 0 1

192001601L 大学生创业基础 1.0 1.0-0.0 16 16 0 0 1

042140901S 大学体育(二) 0.75 2.0-0.0 32 32 0 0 2

062136901L 大学外语(二) 4.0 4.0-0.0 64 64 0 0 2

142000501M 程序设计基础 3.0 2.0-2.0 64 32 32 0 2

182000802L 大学生心理健康教育 2.0 2.0-0.0 32 32 0 0 2

182000901L 中国近现代史纲要 3.0 3.0-0.0 48 48 0 0 2

042141001S 大学体育(三) 0.75 2.0-0.0 32 32 0 0 3

182000301L
毛泽东思想和中国特色社会主义

理论体系概论
4.0 4.0-0.0 64 64 0 0 3

042141101S 大学体育(四) 0.75 2.0-0.0 32 32 0 0 4

172000201L 马克思主义基本原理概论 3.0 3.0-0.0 48 48 0 0 4

042150601S 健身与体能(一) 0.5 0.0-1.0 32 0 0 0 5

042150701S 健身与体能(二) 0.5 0.0-1.0 32 0 0 0 6

172000301S 思政社会实践 2.0 +2 0 0 0 0 7

必选小计学分 34 656 560 32 0

类别小计学分 34 656 560 32 0

通识

选修

课

公

选

课

艺术类 2

其他类别 6

公选小计学分 8

类别小计学分 8

学科

(专

业)

基础

课

必

选

课

092000101L 高等数学 A(一) 4.0 4.0-0.0 64 64 0 0 1

无

方

向

132182301M 现代工程制图(一) 2.5 2.0-1.0 48 38 0 10 1

092000201L 高等数学 A(二) 6.0 6.0-0.0 96 96 0 0 2

102000101L 大学物理 4.0 4.0-0.0 64 64 0 0 2

102000201S 大学物理实验 1.0 0.0-2.0 32 0 32 0 2

132196201M 现代工程制图(二) 2.5 2.0-1.0 48 32 0 16 2

132105601L 机械原理 3.0 3.0-0.0 48 48 0 0 3

132114301L 工程材料及成型技术基础 B 3.0 3.0-0.0 48 48 0 0 3

132162601L 线性代数 2.0 2.0-0.0 32 32 0 0 3

132200701M 工程力学 3.0 3.0-0.0 48 42 6 0 3

132192601L 机械设计 3.0 3.0-0.0 48 48 0 0 4

132172301M 机械制造技术基础 D 3.0 3.0-0.0 48 44 4 0 5

必选小计学分 37 0 624 556 42 26

类别小计学分 37 0 624 556 42 26

专业

核心

课

必

选

课

132166001L 工业工程概论 1.0 1.0-0.0 16 16 0 0 1

无

方

向

132162701M 概率论与数理统计 2.0 3.0-0.0 40 32 8 0 3

132117001L 运筹学 3.0 3.0-0.0 48 48 0 0 4

132200801M 基础工业工程 2.5 2.0-2.0 56 24 32 0 4

132108201L 现代质量工程 2.0 2.0-0.0 32 32 0 0 5

132109901L 精益生产 2.0 2.0-0.0 32 32 0 0 5



132116601L 系统工程 2.0 2.0-0.0 32 32 0 0 5

132200901M 人因工程 2.0 2.0-0.0 36 32 4 0 5

132107701L 设施规划与物流分析 2.0 2.0-0.0 32 32 0 0 6

132107801L 生产计划与控制 2.0 2.0-0.0 32 32 0 0 6

必选小计学分 20.5 356 312 44 0

类别小计学分 20.5 356 312 44 0

专

业

选

修

课

任

选

课

132109201L 管理学原理 2.0 2.0-0.0 32 32 0 0 3

任

选

12

学

分

132106001M 数据库与管理信息系统 2.0 2.0-0.0 40 32 8 0 4

132201001L 智能制造系统 2.0 2.0-0.0 32 32 0 0 5

132201301M 控制工程基础 2.0 2.0-0.5 40 32 8 0 5

132201101L 装备智能运维与健康管理 2.0 2.0-0.0 32 32 0 0 6

132116301M 生产系统建模与仿真 2.0 2.0-1.0 40 32 8 0 6

132116401L 生产系统诊断分析与改善专题 2.0 2.0-0.0 32 32 0 0 6

132166101L 项目管理 2.0 2.0-0.0 32 32 0 0 6

132166201M 组态软件控制技术 2.0 2.0-0.0 32 24 8 0 6

132190801L 工业物联网技术基础 2.0 2.0-0.0 32 24 8 0 6

132201401M PLC 技术 2.0 2.0-0.5 40 32 8 0 6

132117101L 工业工程专业英语 2.0 4.0-0.0 32 32 0 0 7

132201201M 工业大数据分析及决策 2.0 2.0-0.0 40 32 8 0 7

任选小计学分 26 456 400 56 0

类别小计学分 26 456 400 56 0

跨学

科专

业融

合课

任

选

课

132166601L 工程经济学 2.0 2.0-0.0 32 32 0 0 5

任

选

8

学

分

132200001M 测试技术基础 2.0 2.0-0.5 36 32 4 0 5

132201501M 人工智能导论 2.0 2.0-0.5 40 32 8 0 5

132192701M 应用统计学 2.0 1.0-1.0 40 24 16 0 6

132112201L 人力资源管理 2.0 2.0-0.0 32 32 0 0 7

132181401L 机电一体化系统设计 2.0 2.0-0.0 32 32 0 0 7

132199901M 商务智能与数据挖掘 2.0 2.0-0.0 36 32 4 0 7

任选小计学分 14 248 216 32 0

类别小计学分 14 248 216 32 0

实践

与创

新教

育课

必

选

课

132164801S 机械工程基础实验 B(一) 0.5 0.0-0.5 8 0 8 0 1

无

方

向

132101801S 机械零部件测绘 2.0 +2 0 0 0 0 3

132162001S 企业认知实践★ 1.0 +2 0 0 0 0 3

132164901S 机械工程基础实验 B(二) 0.5 0.0-1.0 18 0 18 0 3

132101001S 管理信息系统课程设计 2.0 +2 0 0 0 0 4

132101701S 机械工程训练 2.0 +2 0 0 0 0 4

132165001S 机械工程基础实验 B(三) 1.0 0.0-2.0 26 0 26 0 4

132165101S 机械工程基础实验 B(四) 0.5 0.0-1.0 18 0 18 0 5

132183301S 机械设计课程设计 2.0 +2 0 0 0 0 5

132172701S 生产系统设计 2.0 +2 0 0 0 0 6

132191001S 项目实践# 1.0 +2 0 0 0 0 6

132163401S 现场管理综合实践★ 8.0 +8 0 0 0 0 7



七、课外教育课程与项目设置

课外教育课程与项目设置如表 4 所示。完成相应的课程或项目并达到合格要求后，根据

《温州大学本科生课外教育项目学分管理办法》（行政〔2018〕238 号）给予计算课外教育

学分。

表 4 课外教育课程与项目设置

课程类别
课程

性质
课程代码 课程名称

学

分

总学

时/周

数

理论学

时

实验学

时

开课（录

入）学期

备

注

课外教育

项目

课
外
必
选

002002101Q 军事训练(一) 1 1 周 0 0 1（开课）

002002201Q 军事训练(二) 1 1 周 0 0 3（开课）

002001201Q 社会实践 1 >1周 0 0 7（录入）

002000901Q 创新创业实践 2 >2周 0 0 7（录入）

002001101Q 形势与政策 2 112 112 0 7（录入）

002000701Q 体能测试 1 1 周 0 8（录入）

002000601L
大学生职业生涯发展

与就业指导(一)
1 16 16 0 1（开课）

002000701L
大学生职业生涯发展

与就业指导(二)
1 16 16 0 6（开课）

002003001Q
劳动技能与素质拓展

(非师范专业开设)
2

>2 周
0 0 7（录入）

002001501Q
习近平总书记关于教

育的重要论述研究
2 32

32 0 8（录入）

注：1、具体要求参见《温州大学本科生课外教育项目学分管理办法》（行政〔2018〕238 号）

2、开课（录入）学期栏，开课学期指的是实际上课的学期，录入学期指的是成绩录入的学期，此类

项目的实际开课时间由学校或学院根据具体情况设定，但必须在录入学期前完成。

合 计 14 学分

132172801S 生产系统运行控制 2.0 +2 0 0 0 0 7

132173201S
生产系统优化设计综合项目实践

(毕业设计) #
16.0 +16 0 0 0 0 8

必选小计学分 40.5 70 0 70 0

类别小计学分 40.5 70 0 70 0

课外教育 14 176 176

总计学分 174 2586 2220 276 26


